
 

Genomförandeplan för budget Inköp- och 
upphandlingsnämnden 
Genomförandeplanen	för	budget	är	ett	politiskt	styrdokument	inför	förvaltningens	förslag	till	
budget.	Planen	utgår	från	Göteborgs	Stads	budget	för	2025	som	är	beslutad	av	
kommunfullmäktige.	Under	varje	mål	@inns	en	beskrivande	text	för	hur	förvaltningen	ska	arbeta	
för	att	bidra	till	måluppfyllelse.	Det	@inns	också	nämndspeci@ika	inriktningar	som	kompletterar	
och	förtydligar	de	redan	beslutade	inriktningarna	i	Göteborgs	Stads	budget.	Uppdragen	i	
genomförandeplanen	kommer	från	Göteborgs	Stads	budget	och	från	nämnden.	Uppdragen	och	
inriktningarna	från	Göteborgs	Stads	budget	är	överordnade	de	nämnd-	och	styrelsespeci@ika.		

Mål: 

1.	Göteborg	ska	vara	en	jämlik	och	trygg	stad	där	alla	invånare	ges	in;lytande	och	
möjlighet	till	delaktighet.		

Inköp-	och	upphandlingsnämnden	ska	bidra	till	en	trygg	stad	genom	en	funktion	för	samordnade	
kontroller	för	att	bekämpa	arbetslivskriminalitet	och	minska	risken	för	osund	konkurrens.	
Nämnden	ska	fortsätta	sitt	arbete	med	att	etablera	arbetssätt	för	att	förebygga,	kontrollera	och	
agera	mot	ekonomisk	brottslighet	i	@lera	olika	riskbranscher.	

Inköp-	och	upphandlingsnämnden	bidrar	till	en	jämlik	stad	genom	sitt	arbete	med	social	hänsyn.	
Detta	sker	genom	nämndens	fortsätta	arbete	med	reserverad	upphandling	för	idéburna	
organisationer	samt	social	och	yrkesmässig	integration.				

2.	Segregationen	i	Göteborg	ska	brytas.		

Inköp-	och	upphandlingsnämnden	ska	bidra	till	att	minska	segregationen	genom	att	verka	för	att	
stadens	invånare	kommer	i	arbete.	Arbetet	med	social	hänsyn,	där	personer	som	står	långt	ifrån	
arbetsmarknaden	matchas	mot	arbeten	hos	stadens	upphandlade	leverantörer,	ska	fortsätta	och	
ska	omfatta	både	kvinno-	och	mansdominerade	branscher.	Nämnden	ställer	krav	i	egna	
upphandlingar	och	är	ett	stöd	till	hela	stadens	upphandlande	enheter	för	att	ställa	krav	i	
relevanta	upphandlingar.	

3.	Göteborg	ska	klara	kompetensförsörjningen.		

Inköp-	och	upphandlingsnämnden	ska	bidra	till	stadens	kompetensförsörjning	genom	att	bistå	
hela	stadens	upphandlande	enheter	med	kompetens	och	därmed	öka	stadens	inköpsmognad.		

Nämnden	ska	följa	sin	upprättade	kompetensförsörjningsplan.		

4.	Göteborg	ska	byggas	ihop	till	en	grön	och	levande	stad	utan	bostadsbrist.		

Inköp-	och	upphandlingsnämnden	ska	bidra	till	målet	genom	insatser	för	ett	mer	hållbart	
samhälle	både	ur	ett	socialt,	arbetsrättsligt	och	klimatanpassat	perspektiv	via	hela	den	
gemensamma	inköpsprocessen.	I	detta	är	kategoristyrning	ett	viktigt	verktyg,	och	nämnden	ska	
arbeta	för	att	nå	inriktningen	i	Stadens	budget	att	kategoristyrningsmodellen	ska	implementeras	
fullt	ut	i	alla	verksamheter.	

5.	Göteborg	ska	vara	ledande	i	klimatomställningen	och	ha	en	hög	biologisk	mångfald.		

Inköps-	och	upphandlingsnämnden	bidrar	till	målet	både	som	möjliggörare	för	andra	nämnder	
och	bolag	att	verka	mot	målet	och	i	nämndens	direkta	grunduppdrag.	Nämnden	ska	göra	detta	



 

genom	att	fortsätta	utveckla	stöd	inom	miljöområdet	till	stadens	upphandlande	enheter.	I	
arbetet	med	gemensamma	avtal	är	ambitionen	att	ställa	och	följa	upp	långtgående	miljökrav,	
anpassade	till	såväl	marknadens	förutsättningar	som	till	kundernas	behov	och	förutsättningar.	
Ambitionen	ska	vara	att	miljökraven	successivt	ska	öka.	Utvecklingen	av	miljöspendanalysen	och	
att	få	fram	data	på	klimatpåverkande	indikatorer	är	ett	viktigt	bidrag	från	inköps-	och	
upphandlingsförvaltningen	till	stadens	klimatomställning.		

Nämnden	ska	agera	ändamålsenligt	på	de	kartläggningar	som	gjorts	kring	vilka	inköp	som	ger	
störst	påverkan	på	biologisk	mångfald	samt	arbeta	vidare	med	Vinnovaprojektets	
rekommendationer	kring	cirkulära	metoder	för	arbetskläder	för	positiv	minskad	
klimatpåverkan.		

6.	Göteborgs	Stad	ska	ha	en	välfärd	som	möter	göteborgarnas	behov.		

Inköp-	och	upphandlingsnämnden	verkar	som	en	möjliggörare	för	nämnder	och	bolag	att	nå	
målet.	Detta	sker	genom	att	nämnden	i	sitt	arbete	verkar	för	en	mer	effektiv	och	mogen	
inköpsorganisation,	vilket	i	förlängningen	ökar	nämnders	och	bolags	möjlighet	att	skapa	en	
välfärd	utifrån	medborgarnas	behov.	Nämnden	tar	i	detta	arbete	hänsyn	såväl	till	det	
ekonomiska	som	det	sociala	perspektivet.	Nämnden	ska	arbeta	med	att förebygga, kontrollera och 
agera för att motverka och bekämpa  kriminella aktörer inom välfärdssektorn.  

	

7.	Göteborgs	Stad	ska	ge	sina	anställda	en	bra	arbetsmiljö	och	goda	arbetsvillkor	

Inköp-	och	upphandlingsnämnden	tar	sitt	ansvar	för	att	verka	i	linje	med	målet	genom	att	arbeta	
med	ett	nära	ledarskap	som	i	sin	tur	ska	skapa	känsla	av	sammanhang	och	ge	möjlighet	till	
utveckling	bland	medarbetarna.		

Inriktningar: 

Nämnden	ska	i	huvudsak	arbeta	efter	inriktningarna	i	Göteborgs	Stads	budget.		

Göteborgs	Stad	ska	ställa	långtgående	miljömässiga,	sociala	och	etiska	krav	vid	upphandling.	
Dessa	krav	ska	följas	upp,	och	även	gälla	underleverantörer.	Dialog	med	fackförbunden	ska	leda	
till	att	Stadens	avtal	förbättras	avseende	arbetsmiljö,	och	säkerställa	att	Stadens	inköp	och	
upphandlingar	inte	leder	till	löne-	eller	villkorsdumpning.	Arbetet	med	arbetsplatskontroller	ska	
utökas	och	utgå	från	de	riskbranscher	för	fusk,	regelöverträdelser	och	brottslighet	i	arbetslivet	
som	den	statliga	myndighetssamverkan	pekar	ut	och	där	staden	har	inköp,	men	ska	även	riktas	
mot	andra	branscher	där	förvaltningen	ser	risk	för	fusk,	regelöverträdelser	och	brottslighet. 

De	höga	målsättningarna	vad	gäller	ekologisk	och	närproducerad	mat	ska	gynna	såväl	den	
biologiska	mångfalden	som	det	lokala	näringslivet.	Nämnden	ska	verka	för	att	inriktningen	att	
samtliga	konferenser	som	anordnas	i	Staden	ska	erbjuda	vegetarisk	kost	som	
förstahandsalternativ	synliggörs	inom	Stadens	samtliga	bolag	och	förvaltningar.	

Uppdrag: 

Från Göteborgs Stads budget: 

»	Alla	nämnder	och	bolagsstyrelser	får	i	uppdrag	att	säkerställa	en	hållbar	livscykelhantering	av	
bärbar	elektronik.	



 

»	Inköps-	och	upphandlingsnämnden	får	i	uppdrag	att	rådgöra	med	kollektivavtalsägande	parter	
om	rimlig	prisnivå	och	lönenivå	när	krav	ställs	på	kollektivavtalsliknande	villkor	i	upphandling.	
AP terrapporteringen	ska	ske	till	inköps-	och	upphandlingsnämnden.		

»	Inköps-	och	upphandlingsnämnden	får	i	uppdrag	att	agera	utifrån	gällande	rättsläge	för	att	
hitta	de	metoder	som	innebär	att	Göteborgs	Stad	kan	fortsätta	testa	krav	på	kollektivavtal	i	
lämpliga	bygg-	och	anläggningsprojekt.	Uppdraget	ska	genomföras	i	samverkan	med	relevanta	
nämnder	och	bolagsstyrelser.		

»	Inköps-	och	upphandlingsnämnden	får	i	uppdrag	att	i	samverkan	med	berörda	nämnder	och	
bolagsstyrelser	utreda	och	införa	en	be	gränsning	av	antalet	underleverantörer	samt	antalet	led	
av	under	leverantörer	inom	Göteborgs	Stads	bygg-	och	anläggningsprojekt.		

»	Inköps-	och	upphandlingsnämnden	får	i	uppdrag	att	utöka	arbetet	med	arbetsplatskontroller.	
AP terrapporteringen	ska	ske	till	inköps-	och	upphandlingsnämnden.		

»	Inköps-	och	upphandlingsnämnden	får	i	uppdrag	att	i	samverkan	med	övriga	nämnder	och	
bolagsstyrelser	löpande	ta	bort	livsmedel	som	inte	är	ekologiska	ur	avtalen	inom	de	
produktkategorier	där	det	@inns	en	god	tillgång	på	ekologiska	produkter.		

»	Grundskolenämnden,	förskolenämnden,	utbildningsnämnden,	nämnden	för	funktionsstöd,	Got	
Event	AB	och	Liseberg	AB	får	i	uppdrag	att	öka	andelen	ekologisk	mat	för	att	nå	målen	i	miljö-	
och	klimatprogrammet.	2026	ska	andelen	ekologisk	mat	vara	minst	60	procent.		

»	Göteborgs	Stads	Leasing	AB	får	i	uppdrag	att	i	samverkan	med	inköps-	och	
upphandlingsnämnden	genomföra	en	förstudie	för	att	bygga	upp	en	mindre	
samlastningsfunktion	för	varutransporter.	Syftet	är	att	stärka	krisberedskapen	och	möjliggöra	
inköp	från	mindre	leverantörer.		

»	Kommunstyrelsen	och	inköps-	och	upphandlingsnämnden	får	i	uppdrag	att	utarbeta	och	införa	
ett	kommungemensamt	arbetssätt	för	hur	inköpskostnader	ska	redovisas	av	nämnder	och	
bolagsstyrelser.	

»	Alla	nämnder	och	bolagsstyrelser	får	i	uppdrag	att	analysera	sina	inköp	utifrån	Göteborgs	
Stads	spendrapport	och	ta	fram	förslag	på	hur	inköpsarbetet	kan	förbättras	avseende	
kostnadsmedvetenhet,	långsiktighet	och	hållbarhet.	Inköps-	och	upphandlingsnämnden	ska	
stötta	i	detta	arbete.	

Från nämnden: 

»	Inköps-	och	upphandlingsförvaltningen	får	i	uppdrag	att	verka	för	att	målet	om	en	halvering	av	
användningen	av	engångsartiklar	till	år	2025	nås.	


